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Resumé

Cette recherche a été construite a partir d’'une méthodologie inductive concernant le role
de I’individu dans le succes ou 1’échec de la démarche d’adoption de la responsabilité sociétale
au sein de I’entreprise. Selon cette logique, I’individu passe d’un role de subordonné exécutant
a role de collaborateur impliqué dans la fixation des objectifs et la prise de décision dans le
cadre d’une approche managériale participative.

Notre recherche s’est focalisée sur I’é¢tude des caractéristiques de 1’environnement
interne de I’organisation afin de tenter d’en déduire les déterminants du succes de I’adoption de
la responsabilité sociétale au sein de 1’entreprise.

L’adoption de la responsabilité sociétale dépend d’une multitude de facteurs complexes
et c’est ce qui nous amené a faire des arbitrages quant a I’approche la plus appropriée a adopter.
Notre choix s’est porté sur une approche culturelle de la problématique de recherche ot nous
avons tenté d’identifier les principales dimensions culturelles de ’entreprise MFG tout en
démontrant I’influence des aspects culturels de 1’entreprise sur le processus d’appropriation des
principes de la responsabilité sociétale par les employés, la conception de la direction générale
de I’entreprise MFG et la politique QHSE de cette derniere.

Dans une perspective globale, cette recherche tentera de mettre en paralléle les
dimensions culturelles des employés de I’entreprise et celles de la culture nationale et ses
implications en termes d’engagement organisationnel.

Mots clés : responsabilité sociétale de I'entreprise, culture d'entreprise, engagement
organisationnel, dimensions culturelles.
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5 Donella Meadows, Jorgen Randers & Dennis Meadows, Limits to Growth: The 30-Year Update, Chelsea Green,
USA, 2004.

6 CNUEH : le Centre des Nations Unies pour les Etablissements Humains.

" Pour plus de détails voir : Ignacy Sachs, Stratégies de I’écodéveloppement, Paris, Ed. Ouvrieres, 1980 et
L’écodéveloppement : stratégies de transition vers le XXI° siécle, Paris, Ed. Syros, 1993.

8 EHESS : I'Ecole des hautes études en sciences sociales.

® Mathieu Baudin, Le développement durable : nouvelle idiologie du XXI° siécle, Ed. L'harmattan, Paris, 2009.
p22.

10 Jean-Yves Martin, Développement durable : doctrines, pratiques, évaluation, Audrey Aknin et al,
Environnement et développement guelques réflexions autour du concept de ""développement durable™, Ed.
Institut de recherche pour le développement, Paris, 2002.p55.
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11 UINC : Union Internationale pour la Conservation de la Nature.

12 Catherine Au Bertin, Franck Dominique Vivien, Le Développement Durable enjeu politigue, économigue et
social, LA documentation francaise, Paris, 2006, p 46.

13 Jean-Yves Martin, Opcit, p56.

14 CMED : Commission mondiale de I'environnement et du développement.

15 Catherine Au Bertin, Franck Dominique Vivien, Opcit, p46.

16 Geneviére Férone, Fominique Debas, Anne-Sophie Genin, Ce que le développement durable veut dire, Ed.
Organisation, Paris, 2004. p05.
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20 Nina Kousnetzoff, Le développement durable : guelles limites a quelle croissance?, collection Repéres, La
Découverte, Paris, 2003. p93.

2L Département de l'information : Division de I'information et des medias, Sommet mondial pour le
développement durable, Communiqué final, Johannesburg, Afrique du Sud 26 ao(t-4 septembre 2002,
ENV/DEV/J/33.

22 Union des Nation Unies, Département des affaires économiques et sociales des Nations Unies, Programme des
Nations Unies pour le développement, SYNTHESE DES RAPPORTS NATIONAUX POUR RIO +20, juin2012.
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28 Karen Delchet, Développement durable Uintégrer pour réussir, Ed. Afnor, Paris-France, 2007, p50.

29 Karen Delchet, lbid.

%0 Eric Berr et Jean-Marie Harribey Pessac, Le développement en guestion(s), Presses universitaires de
Bordeaux, France, 2006, PO3.

3lAudrey aknin, vincent géronimi, patrick schembri, géraldine froger, philippe méral, environnement et
développement quelgues réflexions autour du concept de « développement durable », , institut de recherche pour
développement édition (IRD), paris, 2002, p 50.

32 Yyette Lazzeri, Le développement durable : du concept & la mesure, Ed. L'harmattan, 2008, Paris. P12.
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3 UICN : Union Internationale pour la Conservation de la Nature.

34 Union Internationale pour la Conservation de la Nature, www.iucn.org/fr/.

% Assemblée générale des Nations Unies, Déclaration de Rio sur I'environnement et le développement,
A/conf.151/26 (Vol.1), 12 Aolt 1992.

% Pim Martens, Sustainability: science or fiction?, Sustainability: Science, Practice, & Policy, Spring 2006 |
Volume 2 | Issue 1, PP 36-41.
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développement durable et géographie, Ed. Hatier, Paris, 2005, p 22.
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volume 30, Ed. Lavoisier, Paris, 2004, p139.

4 United cities and local gouvernement, La culture : quatriéme pilier du développement durable, Barcelona,
2013, p04.
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5 pybliée au Journal Officiel le 15 mai 2001, la loi sur les Nouvelles Régulations Economiques appelée plus

communément, loi NRE, a pour objectif de réduire les effets néfastes des dysfonctionnements internes et de la
mondialisation. La loi NRE est entrée en vigueur par un décret en date du 20 février 2002 et s'applique depuis
le ler janvier 2003 pour les exercices ouverts a partir du ler janvier 2002.
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Zeribi-Benslimane Olfa & Boussoura Ezzeddine, Responsabilité sociétale des entreprises et performance
financiére : le cas des entreprises tunisiennes cotées, XVleme Conférence Internationale de Management
Stratégique, Montréal, 6-9 Juin 2007.

™ Didier Cazal, Parties prenantes et RSE : des enjeux sociopolitiques au-dela des contrats, Revue de
["organisation responsable, Volume 3, Janvier 2008, p13, p14.
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"E.Garriga & D.Melé, Corporate social responsibility: Theories mapping the territory, Journal of Business
Ethics, Kluwer Academic Publishers, Printed in the Netherlands, N°53, 2004, p 52.
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10 1> Association Francaise des Entreprises pour I’Environnement (EpE) Créée en 1992, elle regroupe une
guarantaine de grandes entreprises qui veulent mieux prendre en compte I'environnement dans leurs décisions
stratégiques et dans leur gestion courante, et progresser dans le sens du Développement durable. Ses membres
appartiennent a des secteurs tres variés : acier, aluminium, automobile, chimie, ciment, énergie, gaz industriels,
travaux publics, verre, mais aussi assurance, banque, services de transport, de traitement de [’eau ou des déchets.
pour en savoir plus : www.epe-asso.0rg.
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Source : Entreprise pour I’environnement, Organiser la contribution de I’entreprise au

développement durable, ocfobre 2005, p21
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101 | e Conseil Patronal de I’Environnement du Québec (CPEQ) est un organisme dynamique qui voit a la
promotion de I’environnement et du développement durable au sein des entreprises du Québec et qui offre toute
une panoplie de services a ses members. Pour plus d’information consultez: WWWw.CpPeq.org.

192Conseil patronal de I’environnement du Québec (CPEQ), _Entreprendre une démarche de développement
durable en enterprise, Montréal (Québec) Canada, 2010, p05.
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198 Chambre de commerce et d’industrie des vosges, Intégrer le développement durable a sa stratégie, magazine
Vosges économique, N°22, juillet 2009, P19
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106 RSE.ALGERIE, Projet MENA STAR, http://www.rsealgerie.org/fr/presentation-6.html, derniére consultation :
le 17/03/2018 & 09:00..
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consultation : le 18/03/2018 a 10.00.
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! C.E. Kluckholm & A.L. Kroeber, Culture, a critical review of concept and definitions, Paper of the Peabody
museum of American Archeology and Ethnology, Harvard University, Cambridge, Massachusetts, USA, 1952, vol
XLVII, N°1, 223 pages.

2 Pierre-noél Denieuil, La culture, les cultures et le lien social : les échelles d’observation d’une notion, Revue
des Sciences Sociales « Ethique et santé » , Université Paris 5 — René Descartes, Centre de Recherche sur les
Liens Sociaux (UMR du CNRS n° 8070), 2008, n° 39, p 160.

3 Morin Edgar. De la culture analyse a la politique culturelle. In: Communications, 14, 1969. La politique
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4 Duijker H. C. J. et Frijda N. H, National character and national stereotypes, North-Holland Publishing
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paShl) axe Alla 3 aSall ey Adleial) AUH il il yiias
ASatl) and dxaly MFG Guswpe 3 25ld) A8 ¢l & dilian) AV <3 (3558 2055 Y :HO

%5 AN s die XS axe Al
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aSatll 2xd Axaly MFG duuwe 8 55l A& gl 3 dglas) ANS <3 (358 2ag :H1

%35 A3 (gsiue xie (aSH) pre Als 8

a3 ol ey ) ol dpelanl) &N ¢l 8 25 sall il ) 1(50-3) Jsaa

sl aae
dpaidll | sig F dil
H1 ,000 | 18,466 | 299 s ganal) 48185
H1 ,000 | 24,883 | 299 £ 1Y) 4B
H1 ,000 | 16,729 | 299 ) 4185
H1 ,000 | 14,683 | 299 FI LA

SPSS cilajyie dilai Je lalaie) Ealdl dlae) (e jiaal)

fsl Lo Adaadle (g o3kl Jsand) DA (1

Ala & oSl 2l Gas)) MFG dussial de gend) 48l 8 ddlas] AND <) 358 2ag —
10,000 A3 (s5ine; 18,466 =F (st axe

pe Alla 8 oSall 2e) Gaaly MFG Al glagy) 4ald 8 dglias) A0 i3 358 25 -
.0,001 Y3 ssinas 24,883 =F (Ul

pe Alls 8 oSl dad Aaa)) MFG sl (Gouall 4865 8 Glian] N2 3 38 2 —
.0,000 a2 gsias 16,729 =F (<l

Ala 3 2Kaill 2ad dasly MFG Lsal dpayell AN & ddlias) A0 3 (358 2ag —
0,000 AN (55iay 14,683 =F sl oxe

Sysnall Adlany) 3550 hlge yaail LSD Julad alasiulyy Post Hoc Juas ) 1ot

& salall dadaml) A8l t\jﬁ JS Uiy lad basy) AVAl @y el i b L ) blag

S Osher A Cpilagall 8 ) aag ¢l pe Ala A sl 2y ) i) MG dige
CSE aae Al g L5 pay Jalail
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) )

oed) 2l alaiall 06N il jdl e
3l dxaly MFG duswpe & 35La) A8E t\jﬁ & Aglas) AV @b 3558 2as Y :HO

0/05 M‘y.ﬁ LS}""“"‘“ Jie 6@)@\
o) 2l Gxal) MFG Lusuge b s20La) A& )l 8 dilaa) A0 <l (3558 25 :H1

%5 A3 (5ie Jic ¢

el 2l ol dpanlasil) ZAED g1yl 8 sagasal) g il ((51-3) Jsaa

dpajdll | sig F dil
H1 | ,000 | 20,292 | 299 i sanal) AdE:
H1 | ,000 | 26,408 | 299 £1ay) AalEs
H1 | ,000 | 15,762 | 299 sl ABLES
H1 | ,000 | 16,833 | 299 Fuaygl) Abla

SPSS cilajyie dilai Je lalaie) Ealdl dlae) (e i jiaal)

fsl Lo Aaadle Koy oDkl Jsaal) DA (e

=F (el 22l daaly MFG Liisal degendll 46 8 dglas) AND D 3o 2ag -
0,000 a2 ssiwa 20,292

=F oe) 2l Gasly MFG s glay) 486 3 dilas) AN ) Gy aag —
0,000 QY2 g 26,408

15,762 =F « ayell 2l daaly MFG Lisussal (3 sl 8065 3 dilas) AND i 358 2ag8 —
0,000 aYa s

=F (o)l 2l Laaly MFG fissal Giajell G860 & dolas) AN ) (358 2ag -

.0,000 arya (6 s 16,833
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Sprall Adlany) 3580 (alse 2aanl LSD Julas aladiulyy Post Hoe Julas ) sl
& palall dadaml) A8l t\}'ﬁ IS Uiy Lad Adlaayl VAl @by Geudl 1 L W ) blag
Aladll 2 b g 0l cualagal) 28 ) e e Al 2y ) hliidd MFG diisa

MFG e b gole Lase)

bl ¢ aay
sl o) ax Aaleiall 40EN Cilpca @) e
eV ad Aaaly MFG diswge 8 slull 23 glgl 8 Ailias) A0S 3 5558 255 Y :HO
%5 AN (ssime die daadl)
e 2l dxal) MFG dupe 8 325La) Q8D glsl 8 dilas) AN i) 3558 aag :H1
%5 ANV ggiue die Janall

Lusal o) axy ) Dol Spaplaril) A8 elsil 3 5agasall <l 1(52-3) Jsaa

Ladll | sig F dll
H1 | ,000 | 16,611 | 299 Ao ganal) ABE5
H1 | ,000 | 17,286 | 299 £14Y) Al
H1 | ,000 | 12,658 | 299 Giseal) ABES
H1 | ,000 | 11,298 | 299 doa gl B

SPSS cilayie Jilas e lolaicl ¢aldl dlae) (pe 1 _jduaall

fsl Lo Adaadle (g o3l Jsaal) DA (1

=F L) ¢l aad daaly MFG Lugal de penall 28 5 Zolias) A3 3 3 2ag -
.0,000 Y2 s 16,611

=F (sl o155 2xd daaly MFG disgal glay) 48l 8 dglias) A0 ) G558 a5 -
0,001 a2 s5uua 17,286

=F ) o li 2l daal) MFG Al Goud) 488 8 d5las) A0 ) (3508 25 —
0,000 AV 5 12,658
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—F sl ol aad Gaaly MFG fenigal dapel) Z8EN 3 Gglias) NS 3 398 205 —

0,000 a2 g5 11,298

syl Aglany) 35l (lalge a1 LSD Jidas sladinlyy Post Hoc Jidas ) b
skl Lpedanll A8E glal IS pady Lad Ailany) ANV @il el L L ) Wlag
)y lalad) o gty ol cpibsall A3 ) aap cdapmall 6l e ) bl MFG dua

oSl Janll 2y

oo lend) Jand) day Gileial) 400 Cluajdll yiias
Jandl 22 Gxal) MFG dsse 8 55lul) 23E ¢l 8 dilian) AV b G5 8 2055 Y :HO
%5 AV i die ¢ elaall
Jaxd) 22 dxaly MFG dpe 3 3250 Q&N gl 3 dplaa) AN @b (35,8 25 :H1

%5 AV ggiue i cgcu.ﬂ\

o beall daadl 2xy ) ol dpeasil) Z8EN g5l 8 2 smsall il 4l £(53-3) Jsan

L)l | sig F dil
H1 ,000 | 22,396 | 299 e ganal) 4318
H1 ,000 | 25,747 | 299 £1ay) A185
H1 ,000 | 19,409 | 299 & sl b5
H1 ,000 | 17,814 | 299 FI P

SPSS cilajyie il Je laldie) Gl dlae) e jlaal)

foh Lo daadle S @bl Jeasdl P e
toeleall Jaall 22l dxa)y MFG diiigal A sanall A8l6 8 dlas) ANVD I3 3508 228 -

.0,000 arya (6 Shray 22,396 =F
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coeloall Jarl) 3ad Zxaly MFG sl play) 2818 8 flaa) A2 <3 (358 228 Y -
0,001 a2 ssiwa 25,747 =F

—F (e leall Jarll 3ad dxaly MFG isnspal (3oudl 48185 8 iilan) A3 <3 (358 3agi —
0,000 a2 g5 19,409

—F elaall Joall daaly MFG fangal duajell AN b dglas) AVS O3 (336 2agi -
0,000 Y2 5w 17,814

Sysnall Adlany) 3550 hlge paail LSD Julad alasiulys Post Hoc Jalas ) 1ot

b 5Ll Auadanill BN gyl IS Gady Lad Aalaas) ANV b Godl ol Lo ) Ueags

Jeall dpaal Gshany 0l cpilasall &8 ) aagi celeall Jeall 2y ) lalid MFG diiise
e laal

Gl ay
1opal) ey Adlanial) AN Cluca &) iies
() and Axaly MFG e 3 55ll) 286D g5l 8 dlan) A0 I3 G558 2253 Y tHO
%5 AV goiue dic
die ool dnaly MFG Luuie L s2ilu) & gl 8 dlaa) AN @b (3558 25 :H1
%5 AN (ssise

Ol axy ) 1ol Apedanl) 8D el 8 3 smsall il 1(54-3) Jsaa

dadll | sig F dll
H1 ,000 | 14,022 | 299 s ganal) 488
H1 000 | 22,141 | 299 £1a) AblEs
H1 | 000 | 15745 | 299 ) ABLES
H1 | 000 | 15,893 | 299 Tuaygl) ABLEEY

SPSS cilajia didat e laldie) bl dlag) (e 1 jdaal)
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fsl Lo Adaadle (Ko odle] Jsaal) DA (e

=F (2l 2a) Gan)) MFG Ziswgal degenall 486 8 Lilas) AN b (3558 205 -
.0,044 Y2 s 14,022

22,141 =F () 32 Gaa)y MFG sl glaty) 48l & dilian) AND D G 25 —
0,066 AN (s siusas

15,745 =F (5l 32 daaly MFG Lisisal (§oual) 4865 8 dilas) AV (3558 3agi —
.0,303 Y2 s

15,893 =F «pall 22 daa)y MFG dsnssal dpayell 48N 3 ddlan) ANI U 3 b 2ags -

10,002 A3 (s5iner

8yl Aglian) 35l (lalge 383l LSD Jidas sladinlyy Post Hoc Jidas ) laliiu
b sl dpghanll BEN plsl U8 Gady Lad Ailas) AVA) @3 ol : L L ) Ll
sl b @l b Gy ) Guilsall &8 ) aag gl adll ey ) 1ol MG diuse

sl ke e Al
LAY g ABM) dagh 3y

FODAY) ae AD)) dagida ey Adleiall AU Cilpajdll s
dgda 22 Gaal) MFG e 8 32500 23 ¢l 3 dilian) AN < (358 2253 Y :HO
%5 AN s die (gAY ae iDL
daph 22y dxal) MFG Luuse 8 50l 28D ¢l 8 dplas) AV <3 (358 2ag :HI

%35 a2 (6 S ic cu.));t)” &= Py |
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e A Aagds 2ay ) Dol Apagdanl) A8 elsil A 8asasall i yal 1(55-3) s

Y
duadll | sig F dil
H1 | 000 | 12,992 | 299 s el A2
H1 | 000 | 20.240 | 299 o) A
H1 ,000 | 14,777 | 299 (6w ABLES
H1 ,000 | 11,401 | 299 Lasgd) AblENY

SPSS cilajyie dilan Je lalaie) Ealdl dlae) (e i jiaal)

fsl Lo Adaadle (g o3kl Jsaal) DA (1

e ALl Aapds 3ad daa)y MFG dial de sanall 2l 8 dilaa] A0 D (3558 2ag —
10,000 N2 (ssisas 12,992 =F (1 aY)

e ADLal) dagds 22 draly MFG dusuyal playl 486 & dglas) AN D (3508 aag —
.0,000 Y2 (g5iwa 20,240 =F <AV

e ADLa)) dapls 2ad daaly MFG Gisusgal Gouall 4865 3 Gdlan] ANS D (3508 2ag —
.0,000 Y2 ssiwas 14,777 =F 0 &Y

e ARl dagla 2add dxaly MFG disusial dpajell 48N & dplan] ANS <) (3558 2ag —
0,000 Y3 (s5inas 11,401 =F 0,23

Spaall Adlany) 358 (alse 2aal LSD Julas aladiulyy Post Hoe ulas ) sl

b sl dpghanll BE plsl JS Gady Lad Ailan) AV @l Gt L L Y Wlas

ol Op o) bl @ ) aagt A ae 3D daade s ) i MFG diise

oy s gl lall (o e A Aaagall 3 Bl
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4o gulagall a2y
tAge gaia gall 2ey dBlaial) AN il i) s
3l dxaly MFG diage 3 sl A8 glgl 8 dglan) ANS I3 Gg8 2ag Y :HO
%5 AN (gsiue die cdac gia gall
3y dzal) MFG dige 8 sailu) Z8ED gl 8 dglas) AV2 @ld G55 aag :H1

%3 A3 (s5ise i e gl

Ao g sall ey ) ol pelanil) A8EN ¢l 8 525 sall cilig ) 1(56-3) Jsaa

iadl | sig F dil
H1 ,000 | 11,368 | 299 ds ganal) 4318
H1 ,000 | 14,967 | 299 gy AdlE
H1 ,000 | 7,937 | 299 (3ol ABLES
H1 ,000 | 10,704 | 299 daygd) d81aEY

SPSS cilajyie dilan Je lalaie) Ealdl dlae) (e i jiaal)

fsl Lo Aaadle Koy oDl Jsaal) DA (10

=F (iie gunsall 2ad dxaly MFG disial de sanall 48l 8 dlas) AN 3 358 a5 -
0,000 aa ggiwa 11,368

=F e pnsall 22 dxaly MFG duspal glafy) 4l 5 dglias) AN) ) 38 2ag —
.0,001 AN ssisas 14,967

=F i snsall 2 daaly MFG digd (3sull 488 5 dglas) AN G G358 a5 -
0,000 a2 goiwa 7,937

e pagal) 22 Ganly MFG Ll dpajel) 28N 8 dglas) ANs ) 3508 a8 Y -

.0,000 N g5 10,704 =F

Sl Aileanyl Gaoill hlse 2t LSD Julas alaainlyy Post Hoc Judas ) ol
b 3L Lalal) B ¢l IS Lz Lud Ailasy) ANV @y Gl 1l L ) llags
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i agilE ol ap o) bl A L e caesmsall () ol MFG diasa

L Gl 8 e gamsally I3 il

o) Qb sy
f s Jals de daleial) 20NN il @) i
Jol and Gaal) MFG dse 8 5Ll 288 ¢lgsl 8 Adlian) AN <3 3558 2255 Y :HO
%5 Y3 g5ine dic ¢ sy
Jolg amdl dxaly MFG dpe 3 s5lal) 28 g5l 3 dilian) ANs ld (3558 aas :H1

%3 AN ssiwe die ¢ sV

Dl ol amy ) Dol Apepdasil) Z8EDN g5l 8 52 smsall il il 1(57-3) Jsaa

Ladll | sig F dll
H1 | ,000 | 14,122 | 299 fe ganal) 4315
H1 | ,000 | 17,473 | 299 £14Y) Al
H1 | ,000 | 12,004 | 299 Giseal) ABES
H1 | ,000 | 13,199 | 299 doa gl B

SPSS cilayie Jilas e lolaicl ¢l dlae) (pe 1 _jduaall

fsl Lo Aaadle Koy odlel Jsaal) DA (10

Ol ol aed dxaly MFG disgal de sanal) 286 8 dlas) A0S QI3 G558 aags -
0,000 a2 g5 14,122 =F

=F sV Jals axd Gaa)y MFG el glalyl 486 & dglas) AN I3 (358 aag —
.0,000 Y2 s5inar 17,473

=F sV Jals and Gaaly MG disspal Gouall 2865 3 dplas] AN D (358 2ag —
0,000 a2 5 12,004

=F s Jals aad Ganly MFG dcnial Guapel) 281 & dflas) A I 338 2agi —

0,000 Y2 s5uua 13,199
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Syl Ailany) ol Ghlse aaail LSD Jidas sasiulyy Post Hoc s ) halid
b 53U Taalarl A gl U8 jady L Adlaany) ANA @l Gl sl L ) Ul
05 O (B B8 (osana Y el ailasall A3 ) i ¢ lsa) Jals v ) Dol MFG iy

AL Shal) shall ot o (& smiler Y 1ags el S day deall (3 gt

o gilly @ishay) alfia) ax

rac)gilly eyl aljial day Ailaiall LJUH Cilajdll e
alyial 32 dxal) MFG dusuge 8 sailul) 28l glsl 8 dglan) AN <3 (358 253 Y :HO
alinl 22 daa)) MFG duuwge 8 325La) 28 glsl 8 Adlian) AV <l (G558 g :H1

by alial aey ) Il dpeplanll 286N g5 3 5o gagall lig il 1(58-3) Jsaa

el
dwadll | sig F dil
H1 | ,000 | 16,412 | 299 fe ganal) 43155
H1 | ,000 | 22,444 | 299 £1a4y) AblEs
H1 | ,000 | 16,261 | 299 el ABUES
H1 | ,000 | 15371 | 299 Ayl ey

SPSS cilayie il Je laldie) Gl dlae) e jlaal)

fsl Lo Adaadle (Ko oDkl Jsaal) DA (e
ClehaY) aljial 2l daaly MFG Luusal de ganall 28l 8 dglas) AN2 3 358 205 -

.0,000 Y2 ssinas 16,412 =F caclgilly
ClehaY) aljial ad daaly MFG dusugal glay) 48l 3 dlas) AN ) G5 2ag -

10,000 AYs s5ieas 22,444 =F (xc)sill;
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ER RSN s JEg ot fadll

el alial 3l Gaaly MG faal (3oudl Gl 8 Gilias) A2 3 (338 2agi -

0,000 A3 (s5ise 16,261 =F caclsilly

by aljia) aad Gaaly MFG fnal Loapell A8 8 diloas) AN <3 G558 25 -

0,000 AN (s5iuse; 6,580 =F caclsilly

Syinall Adlany) 3o hlge paail LSD Julad alasiulyy Post Hoc Jaas ) 1ata
b 5L Apadanill BN gyl IS Gady Lad Aalaas) AV @b Gedl ol Lo ) Weags
a0 dagi aged) Gl Guilhsall 8 Y et caelilly clshaY) alial s ) i MFG e

o aly aelill Gy alin) s leag dsaf ) sl ) 3L selsilly clslal) sl

Al Jalasg

CHAY) Al g

A i e Aaleia) A i il s

axi 22 dxaly MFG e 8 250l) 23U &bﬂ 8 Aflian] AN @ (3558 225 Y :HO

%5 Y (S i ic cQ.i_)iS“

pai 2nd dxaly MFG diwge b sl 28 &\)ﬁ &b Ailas) AN @b (5558 2 :H1

%5 Ay ggiue die cQ.Uitﬂ\

OUAY) A aey ) 1ol dpagdanll 28N gl 8 83 smgall g ) 1(59-3) Jsaa

dpajdll | sig F dil
H1 | ,000 | 19,047 | 299 is ganal) 485
H1 | ,000 | 24,192 | 299 £1aY) A
H1 | ,000 | 19,017 | 299 G ALE5
H1 | ,000 | 17,398 | 299 Toaygl) ABLEEY

SPSS cilajia didat e laldie) bl dlag) (e 1 jdaal)
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fsl Lo Adaadle (Ko odle] Jsaal) DA (e

(AT axi e daal) MFG dsal de senall 486 3 dglas) AND <) 38 a5 —
0,001 a2 ssiwa 19,047 =F

(AT api 3 Gaaly MFG fususal plafy) 486 5 dglas) AN2 <) 358 g Y —
.0,088 Ao s5uuay 24,192 =F

=F AV i aad daal) MFG diwgal (3sull 486 8 Zlias) AND CUD (3558 a5 —
0,001 a2 e 19,017

=F AV oyl 3 dan)y MG Lisspal dpajgl) 486N 5 dglas) ANS CUld (358 a5 —
0,000 Y2 s5iwar 17,398

symall Lilasy) 3ol hlse 2081 LSD Jidat alasiulys Post Hoc Jias 1) 1l

b sl dgdanll A elsl JS (ady e Aflany) AVl @) Gl : L L ) Ulas

ODAY) and ) sl Al Cpalagall 238 N an i cGpAY) andi aay ) i) MG diuse
il agihiladl Ll e

A ol e Jaladll g

t o)Al bl ae Jalaill aayy Aalaial) 4000 Chluza il yias
Jalaill 22 Gaa)y MFG s 8 3250a) 286D )il 8 Ailan) A0 I3 (5558 2a53 Y :HO
%5 AN (s de Al bl as
Jalall 22 dxaly MFG e 8 saill) 28 )l 8 3lian) AN i3 G558 2ag5 :H1
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o Jalaill amy ) Tl pelasil) Z8EN )i 8 asmsall <ilig ) :(60-3) Jsan

ol Ll

Ladl | sig F dll
H1 ,000 | 11,450 | 299 de ganall 48185
H1 | ,000 | 13,121 | 299 £1ay) A8l
H1 ,000 8,752 | 299 o) A3
H1 ,000 7,313 | 299 A ygd) A81EEY

SPSS cilajyie dilan Je lalaie) Ealdl dlae) (e i jiaal)

fsl Lo Aaadle Koy odlel Jsanll DA (e

o Jalaill 22 draly MFG sl de sanall 486 3 Aglas) AND ) Gy 225 ¥ -
10,000 AVa sisey 11,450 =F (alall Tl

Linal) ga Jolaill 3nd Gaaly MFG Lissgal plady) 48l 5 4lian) AN 3 G350 2053 Y —
0,000 AYs 5w 13,121 =F ¢ a1l

Lnad) o Jalaill 32 daaly MFG dususgal (§gual) 28185 3 dilan) AND 3 G355 203 Y -
10,000 A3 (s5inse; 8,752 =F ¢ a)a)

L) go Jolaill 3a3d das)y MG isnspal dpajgl) 28N 8 dlas) AND 3 (358 205 -

Spaall Adlany) 358l (alse 2aa8l LSD Julas aladiulyy Post Hoe Julas ) sl
& salall dadaml) A3l t\}ﬁ IS Uty lad ibasy) AVAl @ld ol i b L ) blag
G aor ) bl A8 ) as o a)Al sl e Jaladl) aay ) i) MFG dieiga

T e P R g
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A8 My
DS ey ddleiall 00N el i
AED 22 Gxal) MFG e 8 5Ll 28D g5l 8 ddlian) A0S <3 (35,8 aas3 Y :HO
%5 A3 sgiue dic
e AN dxal) MFG dige b sailull 86D glgl 8 dglas) AV <3 (3558 a5 :H1

32 any ) ol yadasl) B8 g1yl 8 53pmsal) il il 1(61-3) son

duajdll | sig F dll
H1 ,000 | 15,802 | 299 e ganal) 48185
H1 | 000 | 21,225 | 299 £lay) At
H1 ,000 | 15,007 | 299 o) ABLE
H1 ,000 | 14,174 | 299 daa ) ABLERY

SPSS cilayie Jilad e lolaicl ¢l dlae) (pe 1 _jduaall

fok Lo Aaadle (e o3l Jpaal) DA (1

15,802 =F (4l and daaly MFG ususal e sanall 468 8 4dlan) A2 ) 3o j 205 -

0,000 a2 gsian
21,225 =F (&) s dxal) MFG dusuial glag)) 486 8 dplas] ANs &3 358 25 -

0,000 A3 gginsey
15,007 =F (A&l 22 daxaly MFG Gususgal (3suall 48& & dlan) A0 3 (358 2055 -

0,000 Y2 g5iwa
14,174 =F ¢ 280 32 Gas)y MFG el dpayell 28N 3 ddlan) ANI I 3 2ag -

10,000 A3 (s5isar

Syonal) iflasy) Gy il hlge paail LSD Jidas alasiulss Post Hoc Jalas 1) 1ol
o 5Ll Apadanill D gyl IS Gady Lad dalaan) ANV @b Gedl Ll L ) eags
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s Say palasl dllia ol (g ) il sall 438 L aa g A8 2xy ) aliind MFG dse

Al s Aling agh agi
Jardl Ladlal) aay

tJardl Zpmlal) ey Aaleial) AN iz jdl) yiag
Agxdlal) an dxa)y MFG disse 8 55l 28 gl 3 Ailian) AN <3 (3558 2055 Y :HO
%5 AN g5 die Jaall
Agxdlal) 2l Gxa)) MFG e 8 52500 G816 gls] 3 Adlian) A0 <3 (358 2a s :H1

%5 AN (e die Jaall

Jaall Agmdlall day ) 1ol Gpalasil] 8N glsil 3 535msall i i) 1(62-3) san

dpajdll | sig F dil
H1 | ,000 | 26,316 | 299 i sanal) ABE:
H1 | ,000 | 34,031 | 299 £1ay) Aale
H1 | ,000 | 28,400 | 299 s bl
H1 | ,000 | 26,315 | 299 Tyl AbELY

SPSS cilayie Jilas e lolaicl ¢l dlae) (pe 1 _jduaall

fsl Lo Adaadle (g o3kl Jsaal) DA (1

¢Jaall Zpadlall 22 dxa)y MFG dusugal de penal) 486 3 Alias) AN 3 G0 a5 —
.0,000 A2 s5imar 26,316 =F

=F < Jeall p2dlal) 32 dan)y MFG fuswssal plady) 466 8 dliaa) AN ) (3558 2ag -
.0,000 a2 ssiwa 34,031

=F ¢Jaall Le2ilall 2ad dxa)y MFG Lo (35udl 48185 8 Alas) AN <) (358 30 —
.0,000 42 g5iwa 28,400

cJaall Gyl 3ayd daa)y MFG dissad duayell 4880 5 dlias) AN ) (358 aag —
0,000 a2 ssiwa 26,315 =F
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Spaall Ailany) 3580 (alse 223l LSD Julas aladiulyy Post Hoe Julas ) sl
& palall dadaml) A8l t\}ﬂ IS Uty lad ibaay) AVAl @y Gedl i b L J) blag

g Jeall damdly o sSlay cpdl) cpalsgal) 238 ) as i cJeall mdlall 22y ) o) MG diiniga
Adle Auedly agie dllay (e

B AN e Ciulatl) cpiia il ) llaal

wmgté_gnggl\ L8 g all g Caviail) ab@jqugsa@jg&u\ Jaa P e Jglas
MFG diiwie @Lﬁl GMLJA\ e\jﬂ‘i\

adall e oYl

tomd) ey daleial) 206N Ciluca @) yieg

il Axaly) MFG e & 3L aplatil) S5 elsil 8 Ailan] AV <3 (358 2055 Y :HO
o/05 alNa sz.\.um Qe cu.n.\;j\

il dealy MFG dse 8 bl aplasil) o5 gl 8 3ilian) AVS <13 (35,8 s :H1
o/05 N sz.\.um Qe cu.n.\;j\

oiall e ) bl adanill AN el 8 5o gl clig @l 1(63-3) Jsaa

duia i) t sig F dil
HO 1,601 | ,128 | 2,335 | 298 (Alaladl aliity)
HO | 2,493 | 395 | ,727 298 @l a3y
H1 2,057 | ,001 | 12,318 | 298 abesal) a3y

SPSS cilajia didat e laldie) bl dlag) (e 1 jdaal)

il dxaly MFG diiie @L}d @Lbd\ e\)’ﬂ\ﬂ\ Lg Ailas) AVo Q) G908 g Y -
0,128 a2 gyiwar 2,335 =F «uaall
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i danly MFG e ilipal (sjlanall o1 3 ilan) AN Gl a8 2255 Y -
10,395 Y3 (ggises 0,727 =F ¢ uinll

i) piial dnn)) MFG st i pal ianall o5 3 Gilma] AV 3 356 200
0,000 Y2 geiwa 28,400 =F

Ol e sl

tomd) ey daleial) 06N Cilica @) i

dzal) MFG duuwge 8 L) aplasill o5 glsl 3 dlas) AVs 3 3558 2as Y :HO
%5 AN (ssie die () paxid

dzal) MFG diuge 8 Slull ohasl) A5 glsl 8 dilas) AV b (58 2ag tHI

%5 . G e ¢ ).\:_pd”

Ondl e ) 1ol aplasil) AN elsl 8 53 sall il 1(64-3) Jsaa

il | sig F dll
HO 052 | 2,608 | 299 (Alalad) Ay
HO 083 | 2,245 | 299 @obaal) alN)
H1 000 | 11,530 | 299 kel aflY)

SPSS cilayie Jilad e lolaicl ¢l dlae) (pe 1 _jduaall

fsl Lo Adaadle (Ko oDkl Jsaal) DA (1

ot daal) MFG duuge alasal allall S5N1 8 Adlas) AN ¢ld G508 22 ¥ -
0,052 A ggiwa 2,608 =F ¢l

il daa)) MFG dissge ilasal (g)laall oI 8 Adlaa) AVS @l 3508 22 ¥ -
10,083 V2 (s5iuas 2,245 =F ¢l

(o) il daaly MFG dusuge alagal saiasall oAV & Llian) A2 3 (358 3ag —
0,000 aa ssiwa 11,530 =F
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syl Aflany) 3l (lalge a1l LSD st aladinlyy Post Hoc Jidas ) lalii
A HLEY) s sallym aienall AlFIN ety Lasd ddlany) AVl 3 3540 1 L L ) Uleag
alact #slyi A Guila gl 338 ) aagi cndl e ) aliie) ~MFG e Sl g i) sl
Gspall 8 Gl g gl A pend) cliall oda ) aaisale 2w 45 (e ST s Aw 25 G

S s e i) il 13

adail) s gianall picia : WG

foatlaill (sgiall iy Lalaiall 0N izl it

dzal) MFG duse 8 L) adasill Al5N) glel 8 dglan) A0S <3 3558 255 Y :HO
%5 A2 (s5iue dic ¢ el sgiall il

dzal) MFG fuuie 8 3l cadanll 25N glsl 8 dglaa) s I3 G558 aas :H1
%5 A2 (s5iue i ¢ el sgiall il

Gsimall i ) Dol caplarill 2N el 8 B2 sall il ) 1(65-3) Jsaa

il

A i) sig F dii
H1 | ,000 | 10,224 | 299 Alad) L)
H1 | ,000 | 12,342 | 299 @l RN
H1 | ,000 | 17,369 | 299 BRIRIAN]

SPSS cilajia didat e laldie) bl dlag) (e 1 jdaal)

fsl Lo Adaadle (Ko oDkl Jsaal) DA (1
Gsinsall yidl danly MFG dusipe il gl ilalall o5 3 dilas) A2 D (3558 2058 —

10,000 A3 gsiney 10,224 =F ¢ ader)
ssimnall jiial daal) MG dssse il sal (g)bmall ol 5V1 3 d0lan) AVD I3 (35 8 208 —

.0,000 A¥a gginar 12,342 =F ¢ _aidal
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ssinnall paial dxaly MFG diige Alagal jaiusall o AN 8 dilas) AVS <) (3958 a8 —
. 0,000 aYa e 17,369 =F c‘é.‘a:\l:ﬂ\

T e tlay)

tiaeady) yuwiay daleidd) AN il @) i
dzal) MFG duuwge 8 L) aplasill S50 glsl 3 dilias) AVs 3 3558 2as Y :HO
%3 AN (ssine dic Aty il
dzal) MFG fuuie 8 3l cadanll 25N glsl 8 dglaa) Vs I3 G558 aas :H
%3 AN (ssine die AaaddY) il

eV e ) Dol edasill AN elel 83 gagal) g ) 1(66-3) Jsaa

sl | sig F dil
H1 | ,000 | 6,300 | 299 PRARIAN]
H1 | ,000 | 8826 | 299 @l RN
H1 | ,000 | 19,056 | 299 BRIRIN]

SPSS cilayie Jilad e lolaicl ¢l dlae) (pe 1 _jduaall

fsl Lo Adaadle (g o3l Jsaal) DA (1

sl Gaal) MFG duuie aligd ahlall AN 8 dglas] AV ) Gy g —
.0,000 Y2 ssisas 6,300 =F cipaxiy)

il dxal) MFG dwse dbsal (g)laall oliN) 8 d0las) AVS @) 3958 g -
.0,000 A2 s5ina 8,826 =F iy

oiial dzal) MFG diuse ahgal didll G518 dlaa) ANy @l @558 aag -
.0,000 Y2 (s5iuas 19,056 =F i)
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syl Aglany) 5ol hlse il LSD Jiad aladiulyg Post Hoc Jias ) faliiu)
b b G blas

SV ans At yuie ) Dl alalal) AN ety Lo Ailaa) ANVAN cld G5 4l
2 0o aeinedl J8 Cpdl) il gal) JA Aaiyy lgin 592 G b agiseddl 2ol g2l (il gl A2
sl 055 n Lo pginesdl # gy o) ik sal) SISy (g

) s ey e ) ol gl AN (ady Lad ilas) AVAN <l (5
st 1052 Gn Lo aginaddl 250 Gadll uils sal) 458

SV an s eyl e ) bl el a1 (et Lud dslasy) ANV cld G al)

st 1055 G Lo aginaddl )55 Al (il sal) 48
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Aapal) cpia o Ll clBe LEd) :pualdd) Giaal)

ot ) Al clyite Cilide G Al I GBle duy el 13 DA a6

Al ABEY slaY) 135 MFG Ao 8 Ll aplasill o1 elily dpaplanll 23 ¢yl

G a1y Afinl) Al ganal) Sl Calinal il gall @) (gsinna s Aliiunn lyaiaS ¢ (gl sall dpadiil
sl

Al gsinas MFG dicisa (B Sailud) dpagdaiil) BUEY ¢ \odf o ,uilil) clidle 1Y) culhaal)

Ao Laia¥ly Al Algpenall Cpuiligall

Osilagal) @) (g gimag MFG Lspa (o 5aibud) dpaaial) L3S ¢ \o3f o i) AiDle 1
YD iljlaally Aasgally dalaial) clpaail

tiedlY) ey ddleidd) 400N Caluca i) it
Gsias MFG duge 8 525lull dpaplanil) 28l ¢y dplas) ANs ) dDle a5 Y :HO
%5 AN s die (dyylaY) Glaylealls daSsally dalatiall cabaanll pals all &)
) s5isas MFG dpe 8 s25ll) dpalatil) A8 £15Y Aplan) AN 53 il gy :H1

%5 A2 (ssime die Ayl il ylaally G sally dileiall cilpaaill puils sl

S pally Aileiall colpaatill ik sl @a) (s5ie (V) 2 35a3 1(67-3) Jsea

Agpeanil) Z8EY eily Ayl s ylaalls

o laa Jau g Aay
e e Sig. F R &2 z dsal
el | (R) Bl clapal | Al | clug
75,747 4 302,989 | syl

0,721 0,852 ,000 | 194,584 | 0,389 295 114,837 Al
299 417,827 | gsanal

SPSS cilajyie il Je lalaie) Gl dlae) (e i jlaal)
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WBle go el dygiea HlaaY ANOVA plall Jilas il odel Jsaal) miasy

Aaleiall laaill uils gall @) sisay MG fsie 8 5250l dpalaril) Z8EN gl (i)
%5 (a yral ,000 Y2 s 194,584 =F dad o Jaad ol edylay) caloylealls A gally
sy Adlas) A2 53 B0 dsas ab oA ol (il Jaig HO (gpiall (il iy il
LS sally daleiall sl uilasall Glhy (gsisey MFG duwse b sailall dpedanl Za)
33 93 sl 43 g8l AN %85,2=R Ll V1 Jalas (s LS . %5 AV 2 (s5ie die dyyla¥) il jladlly
AR gty (s e AgylaY) lusjlaally A sally Aalaiall chlpanill (il sall s (ssiane
Ol sal) @) (ggise puty AV 3 o WS o(Jiise pxie) MG dusge 3 s25lad) Gl

%72,1 ssianas AV s plaally HaS sally Adleial) byl

ey Apalanill BN gl e G aaeial) Jadd) jlaad¥) Aales < lebea 1(68-3) Jsaa

. Coefficients std | Coefficients non std
> t Béta Erreur std B
,070 1,822 122 ,223 ALl dadl)
,064 1,857 ,180 ,094 175 ds ganal) A8\E
011 2,562 288 113 ,290 gy daE
357 922 ,087 ,101 ,093 Gomal) ABIE
,001 3,275 318 ,106 347 da ) Ad1EaY

A3 il laalls a8 sally Aalaial) ilanl] il sl @) (5 ginse

SPSS cilayie il Je laldie) Gl dlae) e jlaal)

sl MFG Luuse 8 sailudl dpaplanll 28 g1l (e g0 IS 8l Giludl Jsaall gy
ADle CDlebee G mia g LeS cdplal) clslaalls 4 sally Aalaiall culpanill cpils gal) &yl (5 sise
AN Gouad) WS cplay) AE Ao penal) A8lE) Asiall Sl Gy daidl adll syl
Al lalaalls 2aS gally Aalatiall basill cpals gall Gl (s5ine 2l jaially (Aaased)

=Sig «2,562=t 0,290 =B) gla¥) dilsi cDlales of oMol Jpaall P (e Jaadl 3
ilas) 3yl 3aa ) 4 ¢(0,001 =Sig 3,275 =t «0,347=B) 4.a,el) ikl (0,011
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8 daaly Aany a3l o 3 cclysiall G sasasdl BN Glie oMol Joaall muas LS
A3 Clasylealls AeS sally Adleiall hlpanll pili sall ) (ggiana 3245 ) (535 gl ) A& e
Glbaaill sl all @by (g5ima 32b) () (g% Aapedl AN 3 Basly da )y 323 LS 0,288

10,318 2 A3 lasylaally 2 sally dalariall

A sV Al 2 158 Sy e

48185 0,290 + 0,223 = 4 )y clujlaally dasgally Allatiall clpaaill cpudligall @l (g gia

doaygd) A3EL) 0,347 + ds ganall

Ol gal) @) (g giag MFG dciiipa (8 5ailual) dadiisl) ABUEY g 153 oy i) Aidle -2
Ao LaiaY g i) Al gpanall A8MALY) cilyassll

tineddY] iy Aslaial) Al Calicadll yiiad
Gsimas MFG e 8 5kl dpaglanl) 23E ¢y Lilias) A0 <l &Dle 225 Y :HO
%5 A2 (ssime die cdue Ly Al 4 gpeall dalia ) culaaill ids gl &)
) s5isas MFG dpe 8 s25ll) dpalatil) Z8ED £15Y dplan) AN 53 il gy :H1

%5 A3 (ssise die e LYy Al Al gpuall aBaa) chlaaill il ool

Al Al gpenall Zibidal) cilaaill il gl @y (ggine cp AN 2 3sa 1(69-3) Jsaa

Apelanil) AEY ¢ily Ay Ll

Qo | | ; Jauusia Eas B |
adll) | (R) BLEY) clayadl | dgal il yall

57,940 4 | 231,759 Jlady)

0,657 0,813 ,000 | 143,894 ,403 295 | 118,783 Al

299 | 350,542 | gganall

SPSS cilajyie Bl Je lalaie) Enlll dlae) (e i jiaal)
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WBle go el dygiea HLaaY ANOVA plall Jilas il odel Jsaal) miasy
Aalidal) cilaaill il gl @) (gsinay MFG dasuge 3 3250l dpadanill 280N gl (a0
%5 e sraal 000 A3 (ssiear 143,894 =F dad o) Laadl ol e Lain¥)s Al i gpusal
sy Alas) A2 53 B0 deasr ab oA ol il Jang HO (gyiall (il iays il
Al Al panall dabddl) laatll (pals all @b (g5ises MFG duise b sailull dpedanil 28l
O B3gasall Aysill AR %81,3=R L) Jelre un WS %5 A3 (st die cdueLaiaYls
AR plaily (b uiie) Taelaia¥ly Al A gpenll ddliaal) cibanill cpilh gl @) (g
Ol sal) @bl (sine ity AN 13 O LS o(Jiise yxia) MFG L 3 sl dpedal)

%65,7 &g doe Lia¥ s Aind) Al yunall Adlia )l ilaaill

e Apadanill BN ¢l e G i) Jadd) Hlaad¥) Asles cOllea 1(70-3) Jsaa
e LaiaY s duid) 4l gyeall dabiadl cibaasll iy gall @lja) (g 5iia

. Coefficients std | Coefficients non std
> t Béta Erreur std B
,000 6,291 125 , 783 ALl dadl)
,006 2,791 ,301 ,096 ,267 ds ganal) AB\E
956 ,056 ,007 115 ,006 gy daE
678 -,416 -,044 ,102 -,043 GBod) A31E5
,000 5,208 562 ,108 ,562 da ) Ad1EaY

SPSS cilajyie dilan Je lalaie) Ealdl dlae) e i jiaal)

e MFG g 8 skl dpedanll Q&N g1l e g3 JS L0 Giludl Joaall asy
ADle Dlalae IS gy WS ede LaiaW g Al A giunall dabidal) cilantll uils sall &) (5 giase
AAE) (andl A cplay) AE e penall A8lE) Adiaall paid) cpo2aaidl el sty
e Laas Al A ypeall ddliaal) Glasill il sall ) (s5ime 2B paialls (el

=Sig 5,208 =t 0,562 =B) s el) A&l D abea of oDl Jpanll DA e Jaadl 3
las) 3yl 5am gl 4 (0,006 =Sig 2,791 =t 0,301 =B) ic saadll 4l ¢(0,000
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88375 Aapa sall o 3 cclysiall G Basasall il e odlel Jsaal) uag WS
o e a1y Aiul) A gpaall Aaliadl) Claatll (puala sall Sl (g 5ime 53l ) (5350 dpa el A8EN
GLasill (il gall @yl (ggine 3aL) () (5258 desanall A8l 8 Baaly da)a 3L Wi 0,562

10,301 2 fue Laa¥1y ddnll 4 gusall 2al34

A laasy) Al 1) (e 4de

8185 0,267 + 0,783 = dsLaiaV¥y duind) A gpecall AGHA AN clanill pdlh gal) )ya) (g 5ia

doaygd) AAEL 0,562 + s ganall

Ol gal) @) (g simag MFG dipa (8 5ailaal) dpadaiil) ABGE ¢ )gdf oy ilal) ABDe -3
PRI PR EEA RN

tineddY] iy Aslaial) Al Calicadll yiiad
Gsimas MFG e 8 5kl dpaglanl) 23E ¢y Lilias) A0 <l &Dle 225 Y :HO
%5 AN (g5 die ¢ alai@Y) 1Y) Claatl puals o) Sy
Al sinses MFG duse 8 535Lall dpaplaril) 28N g1y dilian) AN 53 56 aag tH1

%5 AN (g5 die o alai@¥) 1Y) laatl puils ol

il (alai®¥) o laY) laal uids sall Aol (ssiase G s z3gai 1(71-3) Jsan

dnaadanil) Aald)

Qo | e | , Jauusia Eas B |
addl) | (R) BLY) alayadl | dgal cslag sall

60,513 4 242,053 Jlady)

0,698 0,838 ,000 | 173,485 ,349 295 102,899 Al

299 344,952 | gganall

SPSS cilajyie Bl Je lalaie) Enlll dlae) (e i jiaal)
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oo i i) eyl dygies Hlia ANOVA il s 3l odlel Jsaall gy

£ 13V clanal (il sall )3l (s5iana s MFG disusa 8 3250 dagdanil) 28 elgil (i) 2Dle
oy Jally %S5 e ral ,000 AN ssise; 173,485 =F dag of Ladl o golaiy)
dgagdanll 28E els Aplas) AV 53 A0 dsms aiy G o) (el Jing HO (grauall ()
%5 AN (g5 die ¢ abai®¥) oY) Glbaadl il sl @l (ssies MFG disuie & 250
eI ol cpils odl @) (ssiie G B3 sasall Al Aall %83,3=R L) Jalas cpw WS
138 o LS o(Jiise iie) MFG Lussie 8 salll dpaglasill B8EY glgily o(ml yuicia) (golaidy|

.%69,8 (s5ise; s2baBBY) o1 laail (puils sl Sl (ggine iy HAY)

ey Apadanill BN ¢l e G aaeial) add) HlaadV) Asles cOllea 1(72-3) Jsaa

@alai®y 1Y) laal iy all @l (g

. Coefficients std | Coefficients non std
> t Béta Erreur std B
,000 7,693 116 ,892 A5l dagal
,000 4,249 430 ,089 ,379 ds ganal) AB\E
,014 2,466 ,289 ,107 ,264 glay) 4318
,066 1,844 181 ,095 176 GBod) A31E5
,660 -,440 -,045 ,100 -,044 g AB1ERY

SPSS cilajyie dilan Je lalaie) Ealdl dlae) (e i jiaal)

e MFG Gusuge 8 skl dpedanll Q&N gl e g3 JS 580 Giludl Joaall maasy
bl i) ddle EDlelas Gl gy LS galai@y) o181 banil Guils el @l (g5
2l aially (Ase el AN ¢ (3 gl A8l cplaty) ABES e penall A8lE) Aldiaall Ciyriall o 2xial
LY oY1 laal il sall sl (gsiane

=Sig 4,249 =t 0,379 =B) de sanall 48l& cDlalas Gf oDl Joaall Pla (e Jaadl 3
ilas) spedll saagl) o (0,014 =Sig 2,466 =t «0,264=B) ¢laN) 4l (0,000
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8 daaly s a3l o 3 cclyiall G sasasal BN e oMol Jaall muas LS
O LS 0,430 2 salaBY) o1V claatl pals sall b (ssie 33l ) 535 de genal) d8lE
2 gyl 1Y) il il gl @yl (g gine al) ) @Y gy A8l 8 3aalg da o 5oL

-0,289

A sV Al 2 158 Sy e

0,264 + dcgaral) 43l 0,379 + 0,892 = (salai®y) o)) cilaasd cpdla sal) ) (4 gia

£lay) 481

Ouilagal) ) (g gimag MFG daiiipa (B Sailiad) dpagdiisl) ABUEY g 1530 (e L) AiDle —4
doe Laiay) 4l gipmsal) cliaadt

tiaealY) ey daleiadl 400N Culuca jdl) e
Gsimas MFG e 8 skl dpaglanl) 28E ¢y Lilian) A0 <l &Dle 225 Y :HO
%5 A2 (gsine die e lain¥] Al gpuall cibaail cpila o) )
) ssimas MFG dse 8 25lal) dpalatil) A8 £15Y dlan) AN 53 86 sy :H1

%5 AN (e die e L) Al gpusad) clanl il all

il Aue Laia¥! A gpuall cilpaatl (il sall o) (gsiane o s 7350 3(73-3) Jsan

Jiba | g F Basie | A B
il | (R) Bl cd | Al |l

74,319 4 | 297,277 | aady)

0,763 0,875 ,000 | 241,873 ,307 295 90,643 Al

299 | 387921 | gsenal

SPSS cilajyie Bl Je lalaie) Enlll dlae) (i jiaal)
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oo o i) eyl Lysies Hloa ANOVA ol s 3l odlel Jsaall gy

laail (il sal) @bl (sinay MFG dsuie 3 salall dpagdanll Z8lEN glgl o sl aDle
Sl %5 e sl ,000 ANV (ssise; 241,873 =F dad ) Laadls ol cipe Laa¥) 4 gl
BN ¢l Adlas) AN 53 LB a3 daadl ) Jiiig HO (griall il (iadys
Gsinse die e Laa¥) A gpuall clanil il sall @l (s 5isey MFG dususe b 5ailll dpadail
crila gl byl ssiien Cm Basagall Ausill A %87,5=R LoVl Jelae cpn WS %5 AV
Jie) MFG g 8 salull dpedanll 28E glgly o(al yxie) Loo L) A giasall lpaa)

%76,3 (s s doe Laia¥ A gecal) ciliaatl cpils gall Gy (gsiin pads 5aY) 13 o S o(Jiia

e Apadanill BN ¢l yxie G aaeial) Jadd) HlaadV) Alsles cOllea 1(74-3) Jsaa

foe Laa¥) A gpeal) cilaat] cpilasall ) (5 sinse

. Coefficients std | Coefficients non std
> t Béta Erreur std B
,000 4,336 ,109 472 AL dadl)
,000 5,004 448 ,084 419 ds ganal) A8\E
,146 1,456 151 ,100 ,146 gy daE
832 213 019 ,089 ,019 Gomal) ABIE
,002 3,105 278 ,094 ,293 da ) Ad1EaY

SPSS cilajia didad e laldie) Eaalll dlae) (e 1 jdaal)

e MFG Guauge 8 skl dpedanll Q&N gl e g3 JS 80 Giludl Joaall masy
bl i) Ale e Gl gy LS e Laia) A gasall bt puals sall @) (55
2l uaially (Ase el A ¢ (3 gl 488 cplaty) A8l (e senall AAE) Aldiall Criall cp dxial
Ao Lial A ghuall Glasdl (il sall @l (55

=Sig 5,004 =t <0,419=B) ic saadl 4l cDlelas Gl oDlel Jpanll DA e Jaadls 3
ilas) spedl sua gl o (0,002 =Sig 3,105 =t <0,293=B) 4a,el 43l (0,000
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8 daaly dayy a3l o 3 cclysiall G sasasd) Sl cBle el Jsaall muag LS
O LS 0,448 - L Lo A gpanal) lasil (uils gall @) (g 5ie 33l ) (535 Ao senall A8l
Al gpuall baail cpalagall @) (goiua Baly (A gam daapedl AN & sasls Aspn 3ab)))

.0,278 2 de i)

A sV Al 2 158 Sy e

+ dsganall BB 0,419 + 0,472 = dLelaia¥) ddgpmal) clbaadl cpiligal) &) g gima
Loajgd 485 0,293

Ol gal) @) (g giag MFG daiiipa (8 5ailuad) dpagdiisl) ZBUEY g 153 (e ilil) ABDMe -5
Aial) Adglpanal) clyaatl

tiedlY) ey daleidd) 400N Culuca i) it
Gsimas MFG e 8 salull dpaglanl) 28E ¢y dilias) ANs <) &Dle 225 Y :HO
%5 A2 ssie die i) A gpecal) Cilaatil puils gl &)y
) s5isas MFG dpe 8 s25ll) dpalatil) Z8ED £15Y dplan) AN 53 il aagy :H1

%5 AV (ggine e il A gpuead) Cibanil ila gall

AAEN g5l Al A ganall laatl (il gall o) (ggiane Cm Jlaa] 3l 3(75-3) Jsaa

Anadawll
G| g F Basie | A B
et | (R) L) Glapd) | Hal |l
263,349 | 67,687 4 270,749 | _laasy)
0,778 0,884 ,000 257 295 75,822 Al
299 346,572 | gsanall

SPSS cilajyie Bl Je lalaie) Enlll dlae) (e i jiaal)
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WBle go el dygiea HlaaY ANOVA (plall Jilas il odlel Jsaal) miasy

Al ypasal) ilpaatl (puila sal) sl (s5ies MFG disse 3 35l dpalaril) 28 g5l oy a0
sl =iy ills %5 e sreal ,000 A2 (gsiver 263,349 =F dad of 1 o ()
sl Apelaril) 8D @)oY Ailian) ANS 03 8l Sems iy A Jaad) asdll Jiig HO gyl
Crn WS %5 AV (g die (Al Al gl lbaanl pids el @yl (giin s MFG diiisa
Al Al ghendd) Ciliaatl pils sl Gyl gsiine (B sasall dusal) ALYl %88,4=R L ¥ Jalas
Dy 5N 138 o LS (Jiise piie) MFG e 5250l dagdanil) Z8EN glgifs o(aals icia)

%778 (s5imsas i) Al spmnall iland) (il pell o) (5 ginne

i s daplanill BEY el e G aaeiall Jadd) HlaaiV) Adles cOllea 1(76-3) Jsaa

A Al gnal) cilon] (il gl ) (s s

. Coefficients std | Coefficients non std
> t Béta Erreur std B
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iy caskaiill AN elsl e G aaeiall dadll laaiy) Alales <Dalas 3(78-3) Jsaa
Aoy Ol laally AaS aldly ddlaiall Cbaanll psls gall &) (5 gisa
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Adlaiall Wlpanill il gl @) (gsiases MFG duusge 8 L) apdasill S5 elsl o 50
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5 t Béta Erreur std B
528 ,632 ,184 116 A5yl dagal
,000 3,768 220 ,082 ,307 (Ablal) 2y
211 1,254 ,078 ,090 113 @lall a3l
,000 13,704 ,594 ,043 595 SAal) a3

SPSS cilajyie dilan Je lalaie) Ealdl dlae) (e i jiaal)

e MFG e 8 Ll adanll AN elsil e g3 U8 80 Giladl Jsaall sy
DY) Ale CBlalee SIS gy WS gabai ) ¢ 1o Adleiall colanill il gall @) (5 g
arially (Saiasall N gilmal) AlENT ¢ gilalal) A5IYY) Aliiall Chariall (pn daeiall  Jadl)
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e laiaY) Al ypanally Adleiall lpanill il sall sl (5isay MFG e 8 L) alasil
Ayl i (pm dma ADe dla o %75,6=R L,V Jelas cpn LS %5 AYa (g5 dic
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